
 

 

2023年 2月 28日 

電源開発株式会社 

 

 

役員報酬（業績連動報酬）の一部変更に関するお知らせ 

 

 

当社は、2023 年 2 月 28 日開催の取締役会において、社外取締役を除く取締役（監査等委員で

あるものを除く。）および執行役員（取締役兼務者を除く。）に導入している「業績連動報酬」に

ついて一部変更することを決議しましたので、下記のとおりお知らせします。 

 

 

記 

 

１． 役員報酬（業績連動報酬）の変更概要 

当社の上記役員の報酬構成は、「月額報酬」「業績連動報酬」「株式報酬」の３部構成として

いますが、以下のとおり「業績連動報酬」について、一部変更します。 

 

（1） 業績連動の強化 

     インセンティブをより強める観点から、現行の支給割合を１割から最大２割に引き上

げます。 

 

（2） 業績評価の充実 

 「業績連動報酬」の評価指標は、連結経常利益（財務指標）を採用しておりましたが、

新たに中長期的な企業価値向上に向けた取り組みであるマテリアリティ（エネルギー供

給、気候変動対応、人の尊重、地域共生、事業基盤）を加え、財務指標と非財務指標の両

面で評価します。 

 

 

２．改定時期 

改定時期は、2023年 6月開催予定の第 71回定時株主総会以降を予定しています。 

 

 

以 上 


