
当社は、2001年度から2005年度にかけて、「第三次企業革新計画」を策定し、①連結経常利益の増
加、②連結株主資本比率の向上を、グループ一体となって推進してまいりました。

さらに、2003年4月には、連結経常利益の目標を400億円から450億円に引上げました。

そして、2005年4月には、新たな3ヵ年計画を策定し、連結経常利益550億円以上（2005～2007年度の
3ヵ年平均）、連結株主資本比率23％以上（2007年度末）という2つの経営目標を掲げ、その達成を目
指して取り組んでおります。

当社がこれまでに掲げてきたグループ経営目標

第三次企業革新計画
2001年度～2005年度

第三次企業革新計画の
見直し（2003年度）

2003年度～2005年度

♦ 2005年度における連結経常利益400億円以上の確保

♦ 2005年度において連結株主資本比率20％の達成

♦ 連結経常利益450億円（2004年～2006年度の３ヵ年平均）の確保

♦ 2006年度における連結株主資本比率20％の達成

2005年度

グループ経営目標
2005年度～2007年度

♦ 連結経常利益550億円以上（2005年～2007年度の３ヵ年平均）の確保

♦ 2007年度末における連結株主資本比率23％以上の達成

目標値を引き上げ

目標値を引き上げ




